Заседание от 12.10.2023
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.

Заседание от 22.10.2023 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение о возможном наличии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником;
рекомендовано внесение изменений в соответствующие должностные инструкции.

Заседание от 30.10.2023
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.

Заседание от 08.12.2023
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

1). Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.
2). Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.


Заседание от 22.12.2023
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

1). Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.
2). Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального учреждения культуры о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.
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Заседание от 09.02.2024
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений, предприятий, подведомственных Администрации Боровичского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

Основанием для проведения заседания комиссии стало уведомление руководителя муниципального образовательного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания комиссия приняла решение об отсутствии конфликта интересов, связанного с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью при исполнении трудовых обязанностей между руководителем учреждения и его близким родственником.


