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Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ  БОРОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	24.04.2018 
	№ 1347


                                                        г.Боровичи
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда 
работников муниципальных (бюджетных, автономных и 
казенных) учреждений Боровичского муниципального района

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской                Федерации Администрация Боровичского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, автономных и казенных) учреждений Боровичского муниципального района, утвержденное постановлением Администрации муниципального района от 29.04.2014 № 1195:

1.1. Дополнить пункт 12.1 абзацем следующего содержания:

«Размер среднемесячной заработной платы руководителя учреждения не должен быть ниже размера среднемесячной заработной платы работников учреждения по каждой из должностей (профессий).»;
1.2. Изложить пункт 20 в редакции:

«20. Штатное расписание муниципального учреждения (по форме             № Т-3), включающее все должности служащих (профессии рабочих) данного учреждения, утверждается приказом руководителя учреждения по согласованию с соответствующим главным распорядителем и председателем Комитета финансов Администрации Боровичского муниципального района.».

2. Главным распорядителям довести информацию до подведомственных учреждений, представить в Комитет финансов Администрации Боровичского муниципального района штатные расписания для согласования в срок до 01 июня 2018 года.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

4. Опубликовать постановление в приложении к газете «Красная                искра» - «Официальный вестник» и разместить на официальном сайте                    Администрации Боровичского муниципального района.

Глава муниципального района   И.Ю. Швагирев
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