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                                             Новгородская область

 АДМИНИСТРАЦИЯ  БОРОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	 17.12.2018
	№ 4493


                                                        г.Боровичи

Об утверждении Устава муниципального казенного учреждения

«Служба заказчика Боровичского муницпального района»

В соответствии с федеральным законом от 6 октября 2003 года                  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Боровичского муниципального района Администрация Боровичского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Устав муниципального казенного учреждения «Служба заказчика Боровичского муниципального района».
2. Назначить Сератинского К.В. представителем Администрации Боровичского муниципального района при совершении действий по регистрации Устава.

3. Разместить постановление на официальном сайте Администрации Боровичского муниципального района.

Глава муниципального района   
И.Ю. Швагирев
кн
УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации

Боровичского муниципального 

района от 17.12.2018 № 4493

УСТАВ

муниципального казенного учреждения

«Служба заказчика Боровичского муниципального района»

2
1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика Боровичского муниципального района», в дальнейшем именуемое «Учреждение»,   является юридическим лицом, созданным на основании постановления Администрации Боровичского муниципального района от 30.11.2018 № 4242 «О создании муниципального казенного учреждения «Служба заказчика Боровичского муниципального района».
1.2. Полное фирменное наименование юридического лица – муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика Боровичского муниципального района». 
Сокращенное наименование юридического лица – МКУ «Служба заказчика Боровичского муниципального района».

1.3. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Боровичский муниципальный район. Функции и полномочия Учредителя осуществляются Администрацией Боровичского муниципального района. 

1.4. Местонахождение Учреждения: 

юридический адрес: Новгородская область, город Боровичи, улица Коммунарная, дом 48;

фактический адрес: 174406, Новгородская область, город Боровичи, улица Красноармейская, дом 8.

1.5. Учреждение является некоммерческой организацией.

1.6. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации.

1.7. Учреждение имеет самостоятельный баланс, бюджетную смету, лицевой счет, открытый в территориальном органе Федерального казначейства, печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Администрация Боровичского муниципального района. При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учреждению для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам отвечает Администрация Боровичского муниципального района.

1.9. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

1.10. Для обеспечения своей деятельности Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
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2. Цели, предмет и виды деятельности

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в Уставе, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Новгородской области, муниципальными правовыми актами Боровичского муниципального района.
2.2. Учреждение создано в целях административного, хозяйственного, технического обеспечения деятельности Администрации Боровичского муниципального района, оказания муниципальных услуг, выполнения работ и исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Боровичского муниципального района. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Боровичского муниципального района на основании бюджетной сметы. 

2.3. Предметом деятельности Учреждения является осуществление функций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и видами деятельности, указанных в Уставе. 

2.4. Учреждение осуществляет следующие виды деятельности в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий по решению вопросов местного значения Администрации Боровичского муниципального района в границах Боровичского муниципального района, за исключением города Боровичи: 

1) организация в границах Боровичского муниципального района электро-, газо-, и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

2) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах Боровичского муниципального района, вне границ населенных пунктов, и обеспечение безопасности дорожного движения на них, организация дорожного движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

3) организация капитального ремонта и содержания муниципального жилищного фонда, создание условий для жилищного строительства, а также иных полномочий органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством;

4) осуществление мониторинга технического состояния многоквартирных домов в соответствии с постановлением Правительства Новгородской области от 13.02.2014 № 86 «О порядке проведения мониторинга технического состояния многоквартирных домов", участие в приемке выполненных работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных жилых домов, в том числе подписывать соответствующие акты приема-передачи
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выполненных работ (в рамках региональной программы капитального ремонта);
5) содержание мест захоронения, предоставление муниципальной услуги «Предоставление мест на захоронение и подзахоронение на кладбищах»;
6) заключение муниципальных контрактов по предоставлению транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения пригородного сообщения в границах Боровичского муниципального района;

7) профилактика терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявления терроризма и экстремизма в границах Боровичского муниципального района в части содержания мест общего пользования (мостов, путепроводов и др.);
8) предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций на дорогах в границах Боровичского муниципального района вне населенных пунктов;
9) организация по накоплению (в том числе раздельное накопление) и захоронению твердых коммунальных отходов на территории Боровичского муниципального района.
2.5. Для реализации видов деятельности, определенных Уставом, Учреждение исполняет функции муниципального заказчика от имени Боровичского муниципального района на поставку товаров, оказание услуг и выполнение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и содержанию муниципального имущества.

2.6. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени Боровичского муниципального района в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, с учетом принятых и неисполненных обязательств.
2.7. Учреждение вправе осуществлять контроль за исполнением муниципальных контрактов на проведение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и содержанию муниципального имущества на основе соглашений с Администрацией Боровичского муниципального района. 

2.8. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение, возникает у Учреждения с момента его получения или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.
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3. Имущество и финансы Учреждения

3.1. Учреждение владеет и пользуется имуществом, закрепленным за ним собственником и приобретенным Учреждением по иным основаниям на праве оперативного управления.

3.2. Земельные участки закрепляются за Учреждением на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.3. Собственником имущества, закрепляемого за Учреждением, является Администрация Боровичского муниципального района.
3.4. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Боровичского муниципального района и на основании бюджетной сметы.

3.5. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, на праве постоянного (бессрочного) пользования и ином законном основании;
2) имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества;
3) иные источники, не противоречащие действующему законодательству.
3.5. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.

3.6. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его Уставом. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
3.7. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе.
3.8. Учреждение ведет налоговый учет, бюджетный учет и статистическую отчетность результатов хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.

3.9. Учреждению запрещено совершение сделок, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за муниципальным учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению из бюджета Боровичского муниципального района.

3.10. Оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производится от имени Боровичского муниципального района в пределах доведенных 
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Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

4. Организация деятельности и управление Учреждением
4.1. Учреждение осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с действующим законодательством и в пределах, установленных Учредителем и настоящим Уставом.
4.2. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров.
4.3. Учреждение имеет право в установленном порядке планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем.
4.4. Контроль за эффективным использованием по назначению и обеспечению сохранности имущества, закрепленного за Учреждением, осуществляет Администрация Боровичского муниципального района.
4.5. Контроль и регулирование соответствия деятельности Учреждения целям, предусмотренным настоящим Уставом, исполнения бюджетной сметы на содержание учреждений, финансовый контроль осуществляет Администрация Боровичского муниципального района.
4.6. Высшим органом управления Учреждения является Учредитель – Администрация Боровичского муниципального района.
4.7. Управление Учреждением осуществляется руководителем Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. Руководитель Учреждения принимается на работу и подчиняется Учредителю. 

4.8. Учредитель в отношении Учреждения: 

1) определяет цели, предмет и виды деятельности; 

2) назначает руководителя Учреждения, заключает и прекращает трудовой договор, вносит в него изменения и дополнения, отстраняет от работы; утверждает должностную инструкцию руководителя; устанавливает выплаты стимулирующего характера (в том числе премии) руководителю; применяет поощрения за труд, применяет и снимает дисциплинарные взыскания в отношении руководителя; направляет руководителя в служебные командировки;
3) осуществляет контроль за деятельностью Учреждения;
4) передает муниципальное имущество в оперативное управление, в постоянное (бессрочное) пользование и на ином законном основании;
5) утверждает создание и ликвидацию филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств; 

6) утверждает Устав Учреждения и внесение в него изменений;
7) реорганизовывает и ликвидирует Учреждение, а также изменяет его тип; 
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8) утверждает штатное расписание Учреждения; 

9) формирует и утверждает бюджетную смету; 

10) утверждает передаточный акт или разделительный баланс; 

11) назначает ликвидационную комиссию и утверждает промежуточный и окончательный ликвидационный баланс; 

12) рассматривает предложения руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения, проводимых только с согласия Учредителя, и принимает решение об одобрении (не одобрении).

13) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и использования закрепленного за Учреждением имущества; 

14) осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, областными законами и нормативными муниципальными правовыми актами Боровичского муниципального района. 

4.9. Вопросы, отнесенные к ведению Учредителя Учреждения, не могут быть переданы им на разрешение руководителя Учреждения.
4.10. Текущее руководство Учреждением в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом осуществляется руководителем Учреждения на принципе единоначалия.
4.11. Срок полномочий руководителя Учреждения соответствует сроку действия заключаемого с ним трудового договора.
4.12. К компетенции руководителя Учреждения относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Учредителя в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом, принимаются им самостоятельно на основе единоначалия.
4.13. Руководитель Учреждения выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения: 

1) осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения;
2) представляет Учреждение во взаимоотношениях с федеральными органами государственной власти, органами власти Новгородской области, иными государственными органами, органами местного самоуправления, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами; 
3) без доверенности выступает от имени Учреждения, как юридического лица, в том числе подписывает договоры, платежные и иные документы;
4) от имени Учреждения распоряжается бюджетными средствами в соответствии с доведенными лимитами бюджетных обязательств и бюджетными ассигнованиями; 

5) открывает лицевые счета в органах Федерального казначейства по учету ассигнований, выделяемых из бюджета Администрации Боровичского района;
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6) от имени Учреждения подписывает исковые заявления, заявления, жалобы и иные обращения, направляемые в суды, в том числе к мировым судьям, в районные, областные, арбитражные и третейские суды, и иные государственные органы и органы власти; 

7) представляет Учредителю предложения о внесении изменений в Устав Учреждения; 

8) в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Учреждения; 

9) решает в отношении назначаемых им работников Учреждения в соответствии с трудовым законодательством вопросы, связанные с работой в Учреждении, в том числе: заключает и прекращает трудовые договоры с работниками Учреждения; утверждает должностные инструкции работников Учреждения; применяет поощрения за труд, применяет и снимает дисциплинарные взыскания в отношении работников Учреждения; 

10) разрабатывает штатное расписание Учреждения в пределах фонда оплаты труда работников Учреждения, согласовывает его с Учредителем и утверждает его; 

11) в пределах своей компетенции дает поручения и указания, обязательные для всех работников Учреждения; 

12) подписывает служебные документы Учреждения, визирует служебные документы, поступившие в Учреждение; 

13) осуществляет контроль за исполнением работниками Учреждения их должностных обязанностей, а также собственных поручений и указаний;
14) издает приказы по вопросам организации деятельности Учреждения; 

15) выдает доверенности; 

16) представляет учредителю необходимую документацию в полном объеме утвержденных форм по всем видам деятельности; 
17) несет ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных, расчетных обязательств, за нарушение правил хозяйствования;
18) обеспечивает своих работников безопасными условиями труда и несет ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;
19) несет ответственность за сохранность документов (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие);
20) ежемесячно, ежеквартально и ежегодно представляет отчеты о результатах своей деятельности учредителю в соответствии с нормативными документами;
21) представляет государственным органам информацию, необходимую для ведения государственных статистических наблюдений; 
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22) осуществляет меры по защите информации ограниченного доступа, находящейся у Учреждения; 

23) обеспечивает сохранность, эффективность и целевое использование имущества;
24) обеспечивает своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, проводит индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
25) осуществляет иные полномочия в целях организации деятельности Учреждения, за исключением полномочий, отнесенных к компетенции Учредителя. 

4.14. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность за: 

1) нецелевое использование бюджетных средств, принятие бюджетных обязательств сверх доведенных до него лимитов бюджетных обязательств, иное нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации;
2) неэффективное или нецелевое использование имущества Учреждения, иное нарушение порядка владения, пользования и распоряжения им;
3) заключение и совершение сделок за пределами гражданской правоспособности Учреждения;
4) ненадлежащее функционирование Учреждения, в том числе неисполнение обязанностей Учреждения; 

5) неправомерность данных руководителем Учреждения поручений и указаний.

5. Отчетность и контроль

5.1. Учреждение обязано вести бюджетный учет и представлять бюджетную отчетность в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации и законодательством Российской федерации. 

5.2. Учредитель по мере необходимости осуществляет проверки деятельности Учреждения, их результаты доводит до Учреждения и принимает соответствующие меры. 

5.3. Учреждение обязано хранить следующие документы:
1) документы Учреждения, а также изменения и дополнения, внесенные в учредительные документы Учреждения и зарегистрированные в установленном порядке; 

2) решения Учредителя Учреждения о его создании и об утверждении перечня имущества, передаваемого Учреждению в оперативное управление и на ином законном основании, а также иные решения, связанные с созданием Учреждения; 

3) документ, подтверждающий государственную регистрацию Учреждения;
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4) документы, подтверждающие права Учреждения на имущество, находящееся на его балансе; 

5) внутренние документы Учреждения; 

6) Положения о филиалах и представительствах Учреждения;
7) решения Учредителя Учреждения, касающиеся деятельности Учреждения; 

8) аудиторские заключения, заключения органов государственного или муниципального финансового контроля; 

9) иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, внутренними документами Учреждения, решениями учредителя и руководителя Учреждения. 

5.4. Учреждение хранит документы по месту нахождения его руководителя или в ином определенном уставом Учреждения месте.

5.5. При ликвидации Учреждения документы передаются на хранение в архивный отдел Администрации Боровичского муниципального района в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Новгородской области. 

5.6. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов: 

1) учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в него изменения;
2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;
3) решение учредителя о создании Учреждения; 

4) решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;
5) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

6) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения; 

7) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах; 

8) положения о филиалах, представительствах Учреждения; 

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности. 

5.7. Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.6 настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.
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6. Изменение типа Учреждения

6.1. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении его типа в учредительные документы вносятся соответствующие изменения. 

6.2. Изменение типа Учреждения в целях создания бюджетного или автономного учреждения осуществляется в порядке, устанавливаемом Администрацией Боровичского муниципального района. 

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения,
    внесение изменений в Устав

7.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) и ликвидация Учреждения осуществляются в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
7.2. При реорганизации Учреждения все служебные документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в установленном порядке правопреемнику Учреждения.
7.3. Имущество ликвидируемого Учреждения передается собственнику имущества. 

7.4. Сведения, составляющие государственную тайну, при ликвидации Учреждения подлежат защите в порядке, установленном законодательством о государственной тайне.

7.5. Изменения в настоящий Устав вносятся в порядке, установленном для принятия и утверждения Устава в соответствии с законодательством Российской Федерации.
______________________
