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Новгородская область

 АДМИНИСТРАЦИЯ БОРОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	14.03.2024
	№ 
	771


                                                        г.Боровичи
Об утверждении Правил осуществления контроля Администрацией муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями

В соответствии с пунктом 5 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации Администрация Боровичского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые Правила осуществления контроля Администрацией муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями. 

2. Опубликовать постановление в приложении «Красная 
искра» - «Официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Боровичского муниципального района.

Глава муниципального района   А.Н. Герасимов
рм
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Администрации

муниципального района

от 14.03.2024 № 771

ПРАВИЛА

осуществления контроля Администрацией муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями

1. Общие положения

1.1. Правила осуществления контроля Администрацией муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями (далее Правила) устанавливают порядок осуществления контроля за выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями (далее учреждение), в отношении которых Администрация муниципального района (далее Администрация) осуществляет функции и полномочия учредителя и исполняет бюджетные полномочия главного распорядителя средств бюджета Боровичского муниципального района и бюджета городского поселения города Боровичи (далее местный бюджет). 

1.2. Правила разработаны на основании пункта 30 Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Боровичского муниципального района и города Боровичи и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Администрации муниципального района от 29.10.2020 № 2758 (далее Положение о формировании муниципального задания).

1.3. Объектом контроля за выполнением муниципального задания являются показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальных услуг (работ), установленных в муниципальном задании.

1.4. Целью осуществления контроля за выполнением муниципального задания является установление факта выполнения учреждением в текущем и (или) отчетном финансовом году показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальных услуг (работ), установленных в муниципальном задании.

1.5. Основными задачами осуществления контроля за выполнением муниципального задания являются:

определение соответствия фактических значений показателей объема и (или) качества муниципальных услуг (работ), оказанных (выполненных) учреждением, плановым значениям, установленным в муниципальном задании;
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анализ причин отклонения фактического объема и (или) качества муниципальных услуг (работ), оказанных (выполненных) учреждением, от плановых значений, установленных в муниципальном задании;

принятие мер по обеспечению выполнения установленных в муниципальном задании показателей, характеризующих качество и (или) объем муниципальных услуг (работ).

2. Документы, применяемые учреждениями в целях подтверждения 

    информации о выполнении показателей муниципального 

    задания

2.1. В целях подтверждения выполнения показателей, установленных в муниципальном задании, в учреждениях применяются документы учета показателей объема и (или) качества оказываемых услуг (выполняемых работ) (далее документы учета) в соответствии с Приложением № 1 к настоящим Правилам.

2.2. Руководитель учреждения обеспечивает надлежащее хранение документов учета в сгруппированном виде. 

При ведении учета показателей в журналах, книгах, иных регистрах (далее журналы) журналы должны быть прошиты, пронумерованы и скреплены печатью учреждения. Допускается ведение учета в журналах, изготовленных типографским способом.

При ведении учета посещаемости воспитанников в табелях - табели учета посещаемости по истечении каждого отчетного месяца хронологически подбираются и сброшюровываются к Журналу операций расчетов с дебиторами по доходам.

3. Формы контроля за выполнением муниципального задания

3.1. Структурным подразделением Администрации, курирующим учреждение в соответствии с пунктом 4.1 Положения о формировании муниципального задания (далее структурное подразделение), осуществляется контроль за выполнением муниципального задания в форме мониторинга и контрольных мероприятий. 

3.2. Мониторинг за выполнением муниципального задания осуществляется структурным подразделением посредством сравнения плановых показателей объема и качества услуг с фактическими значениями, достигнутыми учреждением, на основании предоставленных учреждением отчетов:

предварительного отчета об исполнении муниципального задания;

отчета о выполнении муниципального задания;
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промежуточного отчета о ходе исполнения муниципального задания за 6 месяцев текущего года (далее промежуточный отчет).

3.3. Для осуществления мониторинга за выполнением муниципального задания учреждение предоставляет в структурное подразделение предварительный отчет об исполнении муниципального задания и отчет о выполнении муниципального задания в сроки, указанные в Положении о формировании муниципального задания.

Если по результатам рассмотрения предварительного отчета установлено, что значение показателей объема меньше показателей, установленных в муниципальном задании, предварительный отчет направляется структурным подразделением в отдел по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации не позднее 15 декабря текущего финансового года для исчисления объема субсидии, подлежащего возврату в соответствующий местный бюджет, в соответствии с пунктом 28 Положения о формировании муниципального задания.

Об отклонении показателей (в меньшую сторону), указанных в предварительном отчете, от показателей, установленных в муниципальном задании, сообщается незамедлительно заместителю Главы администрации муниципального района, курирующему соответствующую сферу деятельности учреждения (далее  заместитель Главы администрации).

3.4. Промежуточный отчет составляется учреждением за 6 месяцев 
(1 полугодие) с нарастающим итогом с начала года по форме согласно Приложению № 2 к настоящим Правилам. Промежуточный отчет предоставляется в структурное подразделение не позднее 15 июля текущего года.

При необходимости по решению структурного подразделения мониторинг на основании промежуточного отчета может быть проведен по итогам любого периода с предоставлением учреждением данного отчета в сроки, указанные в запросе.

Промежуточный отчет при необходимости может сопровождаться пояснительной запиской, содержащей информацию о ходе выполнения муниципального задания, затруднениях, связанных с выполнением показателей муниципального задания и т.д.

О результатах мониторинга выполнения муниципального задания на основании промежуточного отчета структурное подразделение уведомляет заместителя Главы администрации в форме служебной записки не позднее 
10 (десяти) рабочих дней со дня поступления промежуточного отчета для мониторинга.
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3.5. При осуществлении контроля за выполнением муниципального задания структурными подразделениями могут проводиться следующие контрольные мероприятия:

инспектирование как метод проверки достоверности отчетных данных о выполнении муниципального задания, наличия документов, применяемых учреждениями в целях подтверждения информации о выполнении показателей муниципального задания и т.д.;

социологическое исследование как метод проверки в форме опроса, анкетирования потребителей услуг (категорий населения) по вопросам качества и объема предоставляемых муниципальных услуг.

3.6. Формами осуществления контрольных мероприятий являются:

по месту нахождения учреждения – в форме проведения выездного контрольного мероприятия;

по месту нахождения структурного подразделения – в форме камеральной проверки: запроса документов и (или) информации, использования информационных систем и ресурсов, в том числе социальных сетей.

Контрольные мероприятия могут осуществляться как в отношении одной муниципальной услуги и (или) работы, так и в отношении нескольких муниципальных услуг (работ).

3.7. Выбор конкретных форм и методов проведения контроля за исполнением муниципального задания осуществляется структурным подразделением самостоятельно, с учетом отраслевой специфики.

3.8. Результаты контрольного мероприятия с применением методов, предусмотренных пунктом 3.5 настоящих Правил, оформляются актом о результатах контрольного мероприятия по форме согласно Приложению № 3 к настоящим Правилам (далее акт). 

Один экземпляр акта вручается под роспись руководителю подведомственного учреждения (уполномоченному представителю) не позднее рабочего дня, следующего за днем составления акта.

Руководитель (уполномоченное лицо) учреждения вправе представить возражения на акт в письменной форме в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения акта.

3.9. Копия акта вместе с копией возражений учреждения (при наличии) передается структурным подразделением заместителю Главы Администрации – не позднее 10 (десяти) рабочих дней с даты составления акта.
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4. Результаты осуществления контроля за выполнением 

    муниципального задания

4.1. Результатом осуществления контроля за выполнением муниципального задания является:

уточнение задания и размера субсидии, в случае если показатели объема, указанные в предварительном отчете, меньше показателей, установленных в муниципальном задании (с учетом допустимых (возможных) отклонений);

возврат средств субсидии в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, в случае если показатели объема услуг (работ), указанные в отчете о выполнении муниципального задания, меньше показателей, установленных в муниципальном задании (с учетом допустимых (возможных) отклонений), в объеме, соответствующем показателям, характеризующим объем неоказанной муниципальной услуги (невыполненной работы);

формирование и финансовое обеспечение выполнения учреждением муниципального задания на очередной финансовый год и на плановый период с учетом показателей выполнения учреждением муниципального задания в отчетном финансовом году и результатов проверок выполнения муниципального задания;

проведение мероприятий по повышению эффективности выполнения муниципального задания и контроля за его исполнением;

применение к руководителю учреждения мер дисциплинарных взысканий, установленных трудовым законодательством Российской Федерации и (или) направление информации в орган внутреннего муниципального финансового контроля – в случае если по результатам контрольных мероприятий за выполнением муниципального задания выявлены случаи недостоверности отчетов, нарушения законодательства Российской Федерации, муниципальных правовых актов.

4.2. Результаты контроля за выполнением муниципального задания отражаются в отчетной справке об осуществлении контроля за выполнением муниципального задания (далее - отчетная справка) по форме согласно Приложению № 4 к настоящим Правилам.
По результатам отчетного года отчетная справка предоставляется заместителю Главы Администрации, а также в комитет правового и кадрового обеспечения Администрации в срок до 15 февраля года, следующего за отчетным.

_______________________

Приложение № 1
к Правилам осуществления контроля Администрацией Боровичского муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями
Документы, применяемые учреждениями в целях подтверждения выполнения содержащихся в муниципальном задании показателей объема и качества муниципальных услуг (выполнения работ)

	№ п/п
	Виды документов учета по видам муниципальных услуг (работ)
	Обязательные реквизиты документа учета и сведения о выполнении муниципального задания

	1
	2
	3

	1.
	МАСУ «Центр физической культуры и спорта – «Боровичи»

	1.1.
	Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан

	
	Заявление (от одного из родителей (законных представителей) или ребенка, достигшего возраста 
14 лет)
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника; домашний адрес, номер телефона (домашний и (или) мобильный) 

	
	Приказ на зачисление в группы
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника; наименование объединения; Ф.И.О. инструктора по спорту; 

	
	Расписание занятий
	реквизиты приказа по утверждению документа; информация о спортивной площадке (месте проведения занятий)

	
	Журналы учета посещаемости занятий в группах – по каждому объединению спортивной направленности
	отметка инструктора по спорту о присутствии/ отсутствии по каждому из зачисленных воспитанников; Ф.И.О. и подпись инструктора по спорту

	1.2.
	Пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни

	
	Календарный план проведения соревнований на год
	утверждается руководителем (Ф.И.О., дата, подпись, печать)

	
	Положение о проведении соревнования
	

	
	Технический отчет проведенного мероприятия
	

	1.3.
	Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО

	
	Календарный план проведения соревнований на год
	утверждается руководителем (Ф.И.О., дата, подпись, печать)

	
	Положение о проведении соревнования
	

	
	Технический отчет проведенного мероприятия
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	1
	2
	3

	1.4.
	Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий

	
	Заявление (от одного из родителей (законных представителей) или ребенка, достигшего возраста 
14 лет)
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника; домашний адрес, номер телефона (домашний и (или) мобильный)

	
	Приказ на зачисление в группы
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника; наименование объединения; Ф.И.О. ответственного лица

	
	План проведения мероприятия
	утверждается руководителем (Ф.И.О., дата, подпись, печать)

	
	Табель учета посещаемости занятий в группах
	отметка ответственного о присутствии/ отсутствии по каждому из зачисленных воспитанников; Ф.И.О. и подпись ответственного лица

	2.
	МБМУ «Молодежный центр им. В.Н. Огонькова»

	2.1.
	Организация деятельности специализированных (профильных) лагерей

	
	Заявление (от одного из родителей (законных представителей) или ребенка, достигшего возраста 
14 лет)
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника, домашний адрес, номер телефона (домашний и (или) мобильный) 

	
	Приказ на зачисление на площадку дневного пребывания детей
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника; место и время пребывания 

	
	Табели учета посещаемости
	отметка ответственного лица о присутствии/ отсутствии по каждому из зачисленных воспитанников; Ф.И.О. и подпись ответственного лица  

	
	План-сетка площадки с дневным пребыванием детей
	наименование мероприятия, дата проведения, ответственный специалист

	
	Отчет о деятельности площадки с дневным пребыванием детей
	наименование мероприятия, дата проведения, количество участников, фотографии

	2.2.
	Организация досуга детей, подростков и молодежи (кружки и секции)

	
	Заявление (от одного из родителей (законных представителей) или ребенка, достигшего возраста 
14 лет)
	Ф.И.О., дата рождения воспитанника, домашний адрес, номер телефона (домашний и (или) мобильный) 

	
	Расписание занятий
	реквизиты приказа по утверждению документа.

Наименование кружка, секции; Ф.И.О. руководителя кружка, секции; место проведения занятий

	
	Журналы учета посещаемости занятий в кружках, секциях
	отметка ответственного лица о присутствии/отсутствии по каждому из зачисленных воспитанников; Ф.И.О. и подпись ответственного лица  


3

	1
	2
	3

	2.3-2.10
	Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении.

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на:

- формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи;

- вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;

- гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

Организация досуга детей и подростков: общественные объединения; мероприятия; иная досуговая деятельность.

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

	
	План мероприятий, включенных в муниципальное задание
	наименование мероприятия, место проведения, целевая аудитория, период проведения, ответственный специалист

	
	Статья, размещенная в сообществе vk.com (ссылка на статью)
	наименование мероприятия, дата проведения мероприятия, место проведения, организатор мероприятия, фотографии

	
	Приказ об утверждении Положения о проведении мероприятия (при наличии)
	наименование мероприятия, дата проведения мероприятия, место проведения, организатор мероприятия, условия участия

	
	Ежемесячный отчет о деятельности учреждения
	наименование мероприятия, дата проведения мероприятия, место проведения, организатор мероприятия, количество участников, ссылка на статью

	3.
	МБУК «Центр культурного развития «Боровичи»»

	3.1.
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

	
	План-календарь проведения культурно-массовых мероприятий на год
	информация о дате проведения мероприятия, месте проведения, продолжительности мероприятия; ФИО ответственных лиц за организацию и проведение мероприятия; гриф согласования с председателем комитета культуры Администрации муниципального района 

	
	Приказ на проведение мероприятия
	реквизиты приказа по утверждению документа

	
	Фотоотчет или иной документ, который подтвердит количество участников мероприятия по муниципальному заданию
	дата проведения мероприятия


4

	1
	2
	3

	4.
	МБУК «Городская централизованная библиотечная система»

	4.1.
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки

	
	Читательский формуляр
	по формам, утвержденным приказом руководителя учреждения

	
	Дневник учета работы библиотеки
	

	
	Иные формы статистического учета
	

	
	Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке за год 
	по форме федерального статистического наблюдения (Форма 6-НК)


_________________________________

Приложение № 2

к Правилам осуществления контроля Администрацией Боровичского муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями
Форма

Промежуточный отчет о ходе исполнения муниципального задания 

____________________________________________________________________________________________________

(наименование учреждения) 

за _____ месяцев 20 ____ года

(нарастающим итогом с начала отчетного года)
	Наименование оказываемой муниципальной услуги (выполняемой работы); содержание муниципальной услуги (работы)
	Наименование показа-телей муниципальной услуги (выполняемой работы) с ед. изм.
	Значение показателя объема муниципальной услуги (выполняемой работы)
	Значение показателя качества муниципальной услуги (выполняемой работы)

	
	
	утверждено в муници-пальном задании на год
	выполнено на отчетную дату
	утверждено в муници-пальном задании на год
	выполнено на отчетную дату

	
	объема
	качества
	показатель с ед. изм.
	% допусти-мого отклонения
	показатель с ед. изм.
	% выполне-ния
	показатель с ед. изм.
	% допусти-мого отклонения
	показатель с ед. изм.
	% выполне-ния

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель учреждения (уполномоченный представитель)

____________
____________________________












    (подпись)

  

 (Ф.И.О.)

Исполнитель 








____________
____________________________












    (подпись)

  
   (Ф.И.О., должность)

Дата составления «____» ____________ 20 _____г.

__________________________

Приложение № 3

к Правилам осуществления контроля Администрацией Боровичского муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями

Форма 

Акт 

о результатах контрольного мероприятия

методом ______________________________________________

 
        (инспектирования или социологического исследования) 

г. Боровичи






«____» ____________20___г.

1. Муниципальное учреждение: 

_______________________________________________________________________

(наименование учреждения, в отношении которого проведено контрольное мероприятие)

2. Контрольное мероприятие проведено:

_______________________________________________________________________

(по месту нахождения учреждения или по месту нахождения структурного подразделения)

3. Муниципальная услуга (работа):

_______________________________________________________________________

(наименование услуг, работ, в отношении которых проведено контрольное мероприятие)

4. Цель проведения контрольного мероприятия

_______________________________________________________________________

(установление достоверности отчетных данных, проверка исполнения учреждением требований муниципальных правовых актов, получение информации о качестве оказываемых услуг и т.д.)

5. Анализируемый период (дата, на которую требуется определить состояние документов, качество муниципальных услуг (выполнения работ) или иных показателей):

_______________________________________________________________________

6. Описание проведенных контрольных действий:

(перечень контрольных действий, изученных документов, осмотренных объектов и т.д.)

7. Выводы:

(выводы о достоверности отчетов, иные)
8. Предложения и рекомендации: 

_______________________________________________________________________

Сотрудник структурного подразделения,

осуществивший контрольное мероприятие

(уполномоченное лицо)

	 
	
	
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


Акт получил:

«___» ______________ 20____г.

_______________________________________________________________________

(Ф.И.О. и подпись руководителя учреждения (уполномоченного лица)

Приложение № 4

к Правилам осуществления контроля Администрацией Боровичского муниципального района за выполнением муниципального задания подведомственными муниципальными учреждениями

Форма 

Отчетная справка 

об осуществлении контроля за выполнением 
муниципального задания за 20___ год

Наименование структурного подразделения Администрации _______________________________________________________________________

	№ п/п
	Показатель
	Результат

	1
	2
	3

	1.
	Мониторинг за выполнением муниципального задания – количество проведенных мероприятий 
	

	2.
	Количество проведенных контрольных мероприятий, ед.
	

	2.1.
	- инспектирование (проверка достоверности отчетных данных о выполнении муниципального задания, наличия документов и т.д.)
	

	2.2.
	- социологическое исследование (опрос, анкетирование потребителей услуг (категорий населения) по вопросам качества и объема предоставляемых муниципальных услуг)
	

	3.
	Формы контрольных мероприятий (из строки 2 гр. 3), ед.
	

	3.1.
	- по месту нахождения учреждения (выездное контрольное мероприятие)
	

	3.2.
	- по месту нахождения структурного подразделения (камеральная проверка в форме запроса документов и (или) информации)
	

	4.
	Краткое описание выявленных нарушений (недостатков) по каждому виду контрольных мероприятий и результатам мониторинга
	

	5.
	Информация о своевременности предоставления учреждением отчетов о выполнении муниципального задания (промежуточного, предварительного, годового)
	

	6.
	Результаты осуществления контроля за выполнением муниципального задания
	


Руководитель структурного подразделения

	 
	
	
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


Дата составления ______________

_____________________

