Начальник отдела по молодежной политике
комитета по молодежной политике и организационно-контрольным вопросам Администрации Боровичского муниципального района

Заработная плата от 50 000 до 60 000 рублей
Квалификационные требования:
- наличие высшего образования 
Основные должностные обязанности связаны с реализацией полномочий в сфере молодежной политики
Социальные гарантии: 
- ежегодный оплачиваемый отпуск – 30 календарных дней;
- дополнительный отпуск за стаж работы – до 10 календарных дней, в зависимости от стажа;
- единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) - 45 000 рублей;
- и другие социальные гарантии
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